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	UNIÃO AFRICANA
Conseil Economique, Social et Culturel ECOSOCC


	المجلس الاقتصادي والاجتماعي والثقافي             
للاتحاد الأفريقي                                        
	
	Conselho Económico, Social E
Cultural Da União Africana



SECRÉTARIAT DE L'ECOSOCC
7ème étage du Nouveau Complexe Gouvernemental
Lusaka, Zambie 

PERIODE DE SOUMISSION DES CANDIDATURES : 01 AVRIL AU 30 JUIN 2022
	À USAGE ADMINISTRATIF UNIQUEMENT


	Date de réception
	
	REMARQUES


	Type d'organisation
	National   

Régional

Continental 

	

	ÉTAPES DE VÉRIFICATION ET D'ÉVALUATION


	
	Contrôle général de conformité
(Secrétariat)
	

	
	Vérification/Évaluation
(Comité de vérification des pouvoirs)
	

	
	KYC/ Diligence raisonnable
( OIO & OLC)
	


DOCUMENTS OBLIGATOIRES À SOUMETTRE AVEC LA CANDIDATURE 
Le formulaire de candidature dûment complété et signé doit être accompagné des documents énumérés ci-dessous
	SECTION
	DOCUMENTS REQUIS
	POUR USAGE ADMINISTRATIF UNIQUEMENT 

	I
	Copie du certificat ou de l'enregistrement attestant d'une durée minimale de trois (3) ans d'enregistrement avant la date de soumission de la candidature. 
	

	II
	Preuve des activités menées au cours des trois dernières années

	

	III
	Copie de la Constitution/Charte ou des Statuts de votre organisation.
	

	IV
	Liste certifiée des membres actuels du comité exécutif/conseil d’administration, y compris leurs nationalités et leurs adresses permanentes. 
	

	V
	Données biographiques/ CV des représentants désignés et des suppléants
	

	VI
	Dernières publications/rapports  

	

	VII
	a. Informations sur les sources de financement au cours des trois années précédentes (états financiers)
b. Copie des déclarations d'audit annuel par une société d'audit indépendante pour les trois années précédentes. 
Fournir les coordonnées (adresse physique, numéro de téléphone, adresse électronique et site web)*
c. Les rapports d'audit doivent être signés et cachetés par la société d'audit indépendante.

	


Seules les candidatures dûment complétées seront prises en considération. 
· Ne pas laisser de question sans réponse, mettre plutôt la mention "non applicable" le cas échéant. Veuillez être aussi bref que possible.
· Tous les documents doivent être dûment certifiés par les autorités gouvernementales de réglementation compétentes ; l'ECOSOCC se réserve le droit de vérifier/authentifier tous les documents si elle le juge nécessaire.
· Le formulaire de candidature doit être signé par le responsable de l'organisation ou par un membre autorisé du Conseil exécutif.
INFORMATIONS UTILES POUR RENSEIGNER LE FORMULAIRE DE CANDIDATURE
A, CATÉGORISATION DES OSC
	NIVEAU
	DESCRIPTION

	NATIONAL
	Organisation enregistrée dans un État membre de l'Union / opérant sur le territoire dudit pays

	RÉGIONAL
	Organisations enregistrées qui activent ou opèrent dans au moins trois États membres de l'Union / dans une région spécifique : Nord, Est, Ouest, Centre ou Sud

	CONTINENTAL
	Organisations enregistrées qui activent ou opèrent au niveau continental, dans plus de deux Régions


B. CONDITIONS SPECIALES POUR LES ORGANISATIONS  
              REGIONALES ET CONTINENTALES
Les organisations régionales et continentales doivent apporter la preuve qu'elles mènent des activités ou des opérations dans au moins trois (3) États membres de l'Union.
 À cet égard, les facteurs suivants, sans s'y limiter, seront pris en compte lors de la vérification et de l'évaluation de la candidature : 
a) La Constitution de l'organisation.
b) Les rapports d'audit et les états financiers indiquant les moyens financiers de l'Organisation et les activités menées dans d'autres pays ainsi que la fréquence de ces activités.
c) Les bureaux ou antennes dans d'autres pays.
d) La diversité de la composition du conseil exécutif / d’administration.
C. CONDITIONS D'ÉLIGIBILITÉ DES MEMBRES 
Les conditions d'éligibilité (conformément à l'article 6 des statuts de l'ECOSOCC) que doivent remplir les OSC souhaitant devenir membres sont les suivantes : 
1. Être une OSC nationale, régionale, continentale ou de la diaspora africaine, sans restriction pour entreprendre des activités régionales ou internationales. 
2. Avoir des objectifs et des principes conformes aux principes et objectifs de l'Union tels que définis dans les articles 3 et 4 de l'Acte constitutif.
3. Enregistrement et statut : a) Être enregistré dans un État membre de l'Union et/ou ; b) Remplir les conditions générales d'éligibilité pour l'octroi du statut d'observateur aux organisations non gouvernementales ; c) Présenter une preuve d'enregistrement d'au moins trois (3) ans en tant qu'OSC africaine ou de la diaspora africaine avant la date de soumission de la candidature, y compris une preuve des activités menées pendant ces années. 
4. Fournir des rapports d'audit annuels établis par une société d'audit indépendante. 
5. Démontrer que la propriété et la gestion de l'OSC sont composées d'au moins cinquante (50 %) d'Africains ou de la diaspora africaine.
6. Les ressources de base d'une telle Organisation doivent substantiellement, au moins cinquante pour cent (50 %), provenir des contributions des membres de l'Organisation. Lorsque des contributions volontaires externes ont été reçues, leurs montants et leurs donateurs doivent être fidèlement indiqués dans la demande d'adhésion. Tout soutien ou contribution financière ou autre, directe ou indirecte, d'un gouvernement à l'Organisation doit être déclaré et entièrement enregistré dans les registres financiers de l'Organisation.
7. Fournir des informations sur les sources de financement au cours des trois (3) années précédentes. 
8. Pour les OSC régionales et continentales, fournir la preuve d'activités engageant ou se déroulant dans au moins trois (3) États membres de l'Union. 
9. Les OSC qui pratiquent la discrimination sur la base de la religion, du genre, de la tribu, de l'ethnie, de la race ou de la politique ne seront pas représentées à l'ECOSOCC ; 
10. Adhésion à un code d'éthique et de conduite pour les organisations de la société civile affiliées à l'Union ou travaillant avec elle. 
D. REPRÉSENTANTS DÉSIGNÉS ET SUPPLÉANTS
Veuillez tenir compte des éléments suivants lors de la soumission de vos candidatures
a) Article 4 (a) des statuts de l'ECOSOCC  
Dans l’élection des membres de l’ECOSOCC aux niveaux des pays, de la région, du continent et de la diaspora, on veillera à garantir l’égalité entre les genres a cinquante pour cent (50%) étant entendu que 50% des représentants des membres seront des jeunes de 18 à 35 ans.
b) Les représentants désignés et les suppléants doivent être de nationalité africaine et résider dans un État membre de l'UA.
E. FORMAT ET CALENDRIER DES ÉLECTIONS
Les élections des membres de la quatrième Assemblée générale permanente de l'ECOSOCC seront effectuées par des moyens virtuels (en ligne).
	NS
	Activité
	Délai

	1
	Notification de la réussite de la candidature
	Dernier délai : mi-septembre 2022

	2
	Exercice(s) de simulation - Système de vote en ligne
	De mi à fin septembre 2022

	3
	Élections échelonnées (au niveau des États membres, des régions et des continents)
	Octobre 2022

	4
	Constitution de la 4 -ème Assemblée générale permanente 
	05-09 décembre 2022


SECTION I 



NOM ET COORDONNÉES  
	Nom de l'organisation
	

	Acronymes (le cas échéant)
	

	Type d'organisation

	(NATIONALE/RÉGIONALE/CONTINENTALE)
Fournir des détails supplémentaires si régionale/continentale


	Adresse postale
	

	Numéro de téléphone du bureau
	Code du pays :             Numéro :


	Numéro de fax
	

	Adresse électronique du bureau
	

	Interface(s) de médias sociaux
	

	Site web
	


STATUT D'ENREGISTREMENT
	Pays d'enregistrement
	

	Autorité(s)/ L'organisation est enregistrée auprès de
	

	Numéro d'enregistrement
	

	Date d'enregistrement
	


SECTION II 



DÉTAILS SUR L'ORGANISATION
	a
	Vision et déclaration de mission de l'organisation
	

	b
	Buts et objectifs 
	

	c
	Priorités programmatiques alignées sur l'Agenda 2063 (fournir des détails)
	

	d
	Votre organisation compte-t-elle au moins 50 % de propriétaires/managers africains ?
	

	e
	Comment classeriez-vous votre organisation ?  Groupe social, groupe professionnel, organisation non gouvernementale (ONG), organisation communautaire (OC), organisation bénévole ou organisation culturelle ?
	

	f
	Votre organisation est-elle affiliée ou une filiale d'une organisation hors du continent ? Dans l'affirmative, précisez laquelle ?
	

	g
	Y a-t-il une ou plusieurs autres organisations affiliées à votre organisation ? Dans l'affirmative, veuillez fournir une liste des affiliés
	

	h
	L'organisation requiert-elle des frais d'adhésion ? Si oui, veuillez indiquer le montant précis. 
Indiquez également le nombre de membres payant une cotisation annuelle à l'organisation.
	


SECTION III 




REPRESENTANTS OFFICIELS
Informations et coordonnées du représentant désigné et du représentant suppléant de l'organisation.
	CHAMP
	REPRÉSENTANT DÉSIGNÉ
	REPRÉSENTANT SUPPLÉANT

	Nom complet
	
	

	Âge/DdN

	
	

	Genre

	
	

	Profession/Désignation
	
	

	Plus haut niveau de qualification académique
	
	

	Adresse électronique
	
	

	Numéro de téléphone (y compris l'indicatif du pays)
	
	

	Numéro WhatsApp
(facultatif)
	
	

	Veuillez indiquer si le représentant désigné de l'organisation a représenté cette organisation ou une autre OSC en tant que membre de l'ECOSOCC dans le passé, et pour quelle période
	
	


SECTION IV 


DOMAINES D'INTERVENTION THÉMATIQUE
Classez les 3 principaux domaines thématiques d'intervention (par ordre de priorité) de votre organisation 
	NS
	INTERVENTION THÉMATIQUE
	SOUS-DOMAINES
	CLASSEMENT

	1
	Agriculture, développement rural, économie bleue et environnement durable 
	Agriculture et sécurité alimentaire
Développement rural
Environnement durable
Changement climatique
Environnement ; 
Eau et ressources naturelles 
Désertification
	

	2
	Développement économique, commerce, industrie, mines
	Commerce
Industrie
Artisanat
Douanes et immigration 
Exploitation minière
ZLECAf
	

	3
	Éducation, Science, technologie et innovation 
	Éducation
TIC
Capital humain
Innovation
Science et technologie
Espace
	

	4
	Infrastructures, transports et énergie
	Énergie
Transport
Communications
Infrastructure 
Tourisme
	

	5
	Affaires politiques, paix et sécurité 
	Gestion des conflits
Consolidation de la paix
Prévention et lutte contre le terrorisme
Trafic de drogue et d'armes
Réformes en matière de sécurité
Droits de l'homme 
État de droit
Régime démocratique et constitutionnel
Bonne gouvernance
Institutions électorales
Affaires humanitaires
	

	6
	Santé, affaires humanitaires et développement social
	Santé 
Lutte contre la drogue 
Population et migration
Travail et emploi
Famille et personnes âgées
Personnes souffrant d'un handicap physique 
Intégration sociale
	

	7
	Femmes et développement du genre
	Autonomisation des femmes
Enfants
Égalité entre les genre
	

	8
	Questions transversales
	VIH/SIDA
Réponse à la COVID-19
Coopération internationale
Partenariats
Diaspora
	

	9
	Développement de la jeunesse
	Développement de la jeunesse
Sports
	

	10
	Arts, culture et patrimoine
	Arts
Culture
Patrimoine
	


SECTION V 


SOURCE DE FINANCEMENT ET DÉPENSES
Veuillez résumer la source de financement et les dépenses du dernier exercice civil ou fiscal (selon l'état financier vérifié) de votre organisation à l'aide du tableau suivant : 
	Source de financement
	Monnaie locale
	En dollars US

	Frais d'adhésion/abonnement
-
-
-
	
	

	Autres contributions des membres (veuillez préciser ci-dessous)
-
-
	
	

	Financement par les gouvernements
(Veuillez préciser ci-dessous)
-
-
-
	
	

	Financement par des organisations internationales
(Veuillez préciser ci-dessous)
-
-
	
	

	Financement par le secteur privé
(Veuillez préciser ci-dessous)
-

	
	

	Financement par d'autres ONG
(Veuillez préciser ci-dessous)
-

	
	

	Revenus générés par les contrats
(Veuillez préciser ci-dessous)
-
-

	
	

	Autres sources
(par exemple, contributions philanthropiques, ventes de publications)
-
-
	
	

	Total 
	
	


	Dépenses
	Dépenses en monnaie locale
	Dépenses en dollars US

	Projets
-
-
-
	
	

	Autres dépenses
-
-
-
	
	

	Total des dépenses
	
	


PARTIE VI 





DÉCLARATION
Je déclare par la présente que toutes les déclarations susmentionnées sont exactes à ma connaissance.

Signature :
Nom et titre :
Date :
La demande dûment complétée et signée doit être soumise par voie électronique par Courriel à : elections.ecosocc@africa-union.org
Note :
· Toutes les pièces jointes doivent être dûment libellées et jointes sous forme de fichiers/dossiers compressés.
· L'objet des demandes doit être libellé comme suit :
           [Nom de l'organisation] Candidature à la 4 -ème Assemblée générale de l'ECOSOCC 



 


ÉLECTION DE LA 


QUATRIÈME ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DE L'ECOSOCC 2022-2026





FORMULAIRE DE CANDIDATURE














� Voir l'article 6 (8) des statuts de l'ECOSOCC


� Les fausses informations entraîneront une disqualification automatique de l'organisation.
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